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女性向けのライフキャリア支援サービスを展開する株式会社 LiB（所在地：東京都渋谷区 代表取締役：松本 洋介 以下

「当社」）は、世界的なビジネスリーダーのためのメディア「Forbes JAPAN」に協力し、1000 人のキャリア女性、1000 社の企

業が選ぶ日本最大規模の女性アワード『JAPAN WOMEN AWARD 2016』を 2016 年12 月に発表いたします。それに伴い企

業部門・個人部門ともエントリーを開始いたしましたので、お知らせします。 

 

『JAPAN WOMEN AWARD 2016』企業部門エントリー・個人部門アンケート URL： 

http://forbesjapan.com/features/detail/lib_WOMAN  

 

『JAPAN WOMEN AWARD 2016』は、人数比率や育休比率などの数字、女

性が会社で過ごしやすくなるための福利厚生などの制度のみではなく、

「実際に戦力として活躍している個人と、それらを実現している企業」を表彰

することで、本当の意味での女性の企業内活躍にフォーカスすることを目

的としています。 

 

今年に入り政治の世界でもビジネスの世界でも、トップリーダーに女性が

表出しはじめ、いよいよ真の意味で女性が活躍する時代に入ってきました。

しかし現状の多くの働く女性は、スタッフ職や派遣社員などの非リーダー職

がメインとなっています。Forbes JAPAN とLiBはマネジメント職でも専門職

でも女性が活躍できる状態にならなければ、本当の意味での女性活躍が

できている状態ではないと考えます。 

 

過ごしやすさを基準にしたアンケートではなく、トップリーダーに続く組織リーダー、プロフェッショナルが続々と生まれ登

場している企業と、そのような成果を出している女性を讃えるアワードを開催することで、日本の女性活躍が一気に進む

推進力になることを目指します。 

 

■Forbes JAPAN × LiB 『JAPAN WOMEN AWARD 2016』  

Forbes JAPAN が企画し当社が企画協力する、1000 人のキャリア女性＆1000 社の企業が選ぶ『JAPAN WOMEN AWARD 

2016』は、多様なキャリアの選択肢が豊富にある未来を創る企業、それを体現しているキャリア女性をアワード形式で表

彰する企画です。 
 

●企業部門 

・社員数別ランキング 

・部門別ランキング （女性積極活躍応援部門、女性リーダー輩出ランキング、ライフキャリア支援ランキング、女性に対す

 

 

PRESS RELEASE  

Forbes JAPAN と LiB が「企業で働く女性」を応援する 

1000 人のキャリア女性、1000 社の企業が選ぶ日本最大規模のアワード 

 『JAPAN WOMEN AWARD 2016』エントリー受付開始  
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るプレゼンスランキング） 

 

●個人部門 

・総合ランキング 

・部門別ランキング 

 

 [選考方法] 

 - 1 次選考：企業部門・個人部門エントリー審査 

 - 2 次選考：ウェブによる一般投票 

 - 3 次選考：評議員審査 

国内企業 1000 社の人事担当者、人事担当役員および企業で働くキャリア女性 1000 人にアンケートを実施。女性が働く環

境についての実態調査と、個人部門へのエントリー受け付けを行います。アンケート結果で選ばれた企業と個人の中から、

一般投票と評議員の審査を経て受賞企業・受賞者を決定します。 

 

［企業部門・個人部門エントリー方法］ 

http://forbesjapan.com/features/detail/lib_WOMAN  

こちらの URL よりアンケートに回答をお願いいたします。 

 

［エントリー条件］ 

企業部門：国内の上場企業、非上場企業のうち、従業員が 25 名以上であり、女性社員が一名以上参加すること。 

個人部門：上記企業で働く女性。自薦、他薦は問いません。 

 

[受賞者・企業の発表] 

2016 年12 月予定に開催する表彰イベント、『Forbes JAPAN』2016 年12 月25 日発売号、および Forbes JAPAN ウェブサイ

トにて発表いたします。 

 

株式会社「LiB」会社概要 

会社名：株式会社LiB 

代表者：代表取締役社長 松本洋介 

設立：2014 年 4 月1 日  

所在地：東京都渋谷区神南1-12-16 アジアビル 1 階 

 

 

■キャリア女性のための転職サイト「LiBz CAREER(リブズキャリア)」 

過去の最高到達年収が 400 万円以上のキャリア女性が、年齢やライフイベ

ントに合わせた正規雇用の働き方を選べる転職支援サービス。 

女性ならではの多様な状況をコンサルティングできる優れたキャリアコンサ

ルタントや女性の活躍を応援する企業との出逢いを提供するプラットフォーム

です。 

URL：http://libinc.jp 

 

■転職だけではないライフキャリアカウンセリングサービス『LiBCome(リブカム)』 

 自分ひとりで考えることが難しいけれど相談できる場所が見つけにくい、転職だ

けでなく現職や出産育児、ライフワークバランスなど、キャリアとプライベートに関

する悩みを相談できるオンラインカウンセリングサービスです。 

URL：https://libinc.jp/welcome_to_premium_service 
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■キャリア女性のウェブメディア『LiBz LIFE』『LiBz WorkStyle』 

 働く女性が毎日をもっと楽しく、もっと素敵に過ごせるようなコンテンツを届けるキュレーンメディア『LiBz LIFE(リブズライ

フ)』と、バリバリ働きたい方にもワークライフバランスを大事にしたい方にも役立つ情報をお届けするメディア『LiBz 

WorkStyle(リブズワークスタイル)』を運営しています。 

LiBz LIFE ： https://life.libinc.jp/ 

LiBz WorkStyle ： https://libinc.jp/workstyle/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

	 

	 
本件に関する報道関係者のお問合せ先：株式会社LiB担当：味岡、武井	 

TEL：03-6455-3015	 	 	 	 	 FAX：03-6455-3016	 	 	 	 E-mail：info@libinc.co.jp	 
	 

	 


