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 「人・組織・経営」に関する課題を解決するポータルサイト「にほんの人事部」が主催する第四回目となる 
「HRアワード2015」に株式会社LiBがプロフェッショナル部門にノミネートされました。 
 
 当社はライフ・キャリアどちらも諦めずに働く女性を増やすべく、キャリア女性向け転職メディア「LiBz CAREER
（リブズキャリア）」と人材紹介「LiBz PARTNERS（リブズパートナーズ）」で女性のキャリア支援を行っています。
「企業で活躍する女性を増やし、女性が活躍する社会を創る」ことをミッションに、働き続けたい女性のために多様
な選択肢＝転職機会を提供するサービスを展開しており、20～30代を中心に2万7千人(※2015年9月1日現在)
を超える女性が登録し、取引企業も200社を超えています。 
「キャリアアップ転職」や「キャリアチェンジ転職」のみならず、ライフステージに合わせて時間や場所を考慮した
「モードチェンジ転職」、出産・育児などを経てやりがいある仕事に復帰する「リキャリア転職」など、様々なマッ
チングが生まれています。 

 

 
 

■HR アワード 2015 について 
 日本の人事部「HRアワード」は、企業の経営者や管理職、採用・育成ビジネスや人事サービスを展開する企業の
皆さまからのご意見を基にノミネートを決定し、78,000人の会員からの投票により各賞を決定する、透明性の高い
アワードです。 
 人事、人材開発、労務管理などの各分野において、積極的な活動・挑戦を続けている企業人事部やHRビジネス企
業、また、人事担当者にとって有益だと評価されている書籍やサービスを表彰することで、人事や人材開発に関わる
全ての企業や個人のレベルアップと、人フィール ド全体の活性化を実現することを目的としています。 
 - HRアワード2015URL： http://hr-award.jp/ 
 - プロフェッショナルアワードノミネート：http://hr-award.jp/nominate3.html 
 
ぜひ皆様の応援、お力添えをお願いいたします。 
投票フォーム：https://jinjibu.jp/gfrm/eventEnquete/award-15-0001/form/ 
 
 

 

 

NEWS RELEASE  

全国78000人の人事キーパーソンが選ぶ 

日本の人事部主催「HRアワード」 
プロフェッショナル部門にノミネート！ 
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株式会社 LiB（リブ）会社概要 
会社名：株式会社LiB（リブ） 
代表者：代表取締役社長  松本洋介 
設立：2014 年 4 月1日  
所在地：東京都渋谷区神南1-12-16 アジアビル1階 
 
■ハイキャリア女性に特化した転職サイト「LiBz CAREER(リブズキャリア)」について 
働き続けたいと願うハイキャリア女性が、年齢やライフイベントに合わせた正規雇用の働き方を選べる転職支援サ

ービス。女性ならではの多様な状況をコンサルティングできる優れたキャリアコンサルタントや女性の活躍を応援す
る企業との出逢いを提供するプラットフォームです。 
 

名称 ：キャリア女性のための会員制転職サイト「LiBz CAREER(リブズキャリア)」 
URL：http://libinc.jp 
 
 

 

 
本件に関する報道関係者のお問合せ先：株式会社LiB（リブ）担当：味岡、武井 

TEL：03-6455-3015     FAX：03-6455-3016    E-mail：info@libinc.co.jp 
 

 


